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	INFORMAZIONI PERSONALI

	Nome e Cognome
	
	Roberta Mantovani 

	Indirizzo
	
	Via Sovico n° 7, cap 25040, Angolo Terme (BS) 

	Telefono
	
	3203174495

	Data di nascita
	
	27.06.1985

	Nazionalità
	
	Italiana

	Patente
	
	A-B (auto e moto munita)

	Mail
	
	roberta.mantovani85@gmail.com

	ISTRUZIONE E FORMAZIONE

	• Date (da – a)
	
	Dal 1999 al 2004

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	IPSIA = Istituto Professionale Statale dell’Industria e dell’Artigianato 

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Psicologia, Diritto, Metodologie Operative, Tecnica Amministrativa, Inglese, Cultura Medica, Matematica, Scienze, E Fisica

	• Qualifica conseguita
	
	Tecnico Servizi Sociali

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	60%

	MADRE LINGUA
	
	Italiano

	ATTESTATI
	
	.Manovre di Disostruzione Pediatrica presso la Salvamento Accademy
.Attestato Hotel Monopol a Saint Moritz(Svizzera)
.Attestati del Nido e Scuola Materna di Erbanno(bs)
.Sto frequentando corsi di aggiornamento privatamente ,rilasciano attestato di partecipazione (Metodo Montessori,Documentazione Associazione Uppa, Percorsi Formativi 0-6 anni, Percorso Formativo Associazione Vita 0-1,…)
.Tutor DSA Associazione Agorà

	
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 09.01 2020 allo 04.06.2021



	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Famiglia di Milano

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Familiare

	• Tipo d’impiego
	
	Tata e Colf

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accudire una bambina nata il 27.09.2019, cura della casa, preparazione pasti

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 19.01.2019 al 30.09.2019

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Famiglia di Boario (Bs)

	• Tipo d’azienda o settore
	
	familiare

	• Tipo d’impiego
	
	Tata notturna e diurna

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accudire un bambino nato il 15.01.2019 di notte
Dall’1.06.2019: accudire 2 bambini di giorno-agosto 2019: al mare

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 17.09.2018 al 6.01.2019

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Famiglia di Angolo Terme (Bs)

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Famiglia 

	• Tipo d’impiego
	
	Baby sitter 

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accudire una bimba di 1 anno

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 23.04.2018 al 21.10.2018 (durata 6 mesi)

	
	
	Dal 27.05.2015 al 21.10.2015 (durata 5 mesi)

	
	
	Dal 02.07.2012 al 21.10.2013 (durata 16 mesi)

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Famiglia di Boario Terme (Bs)

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Familiare

	• Tipo d’impiego
	
	Baby sitter

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accudire un bambino nato il 12.09 2011

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 19.09.2016 al 18.04.2018  

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Famiglia di Castiglione delle Stiviere (Mn)

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Familiare in vitto e alloggio

	• Tipo d’impiego
	
	Tata

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accudire una bambina di 3 mesi ed il fratello di 4 anni, cura della casa, preparazione pasti

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 2.11.2015 al 17.09.2016

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Famiglia di Mantova

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Familiare in vitto e alloggio

	• Tipo d’impiego
	
	Colf

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Pulizia casa, cucinare e stiro per tutta la famiglia (3 persone); 
sorvegliare ragazzo di 11 anni

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 14.12.2013 al 31.12.2014

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Famiglia privata di Sulzano

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Familiare in vitto e alloggio

	• Tipo d’impiego
	
	Tata e colf

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accudire 2 bambine di 2 e 4 anni, cura della casa, preparazione pasti 

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 01.03.2012 al 30.06.2012
	

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Famiglia di Ginevra (Svizzera)
	

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Familiare in vitto e alloggio
	

	• Tipo d’impiego
	
	Tata e colf
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accudire 2 bambini di 8 anni, cura della casa, preparazione pasti
	


	• Date (da – a)
	
	Dal 09.01.2012 al 25.02.2012 (tramite Agenzia Yous)
Dal 09.05.2011 al 06.08.2011(tramite Agenzia Yous)
Dal 23.08.2011 al 25.11.2011(tramite Agenzia Yous)

	
	
	Dal 05.07.2010 al 07.08.2010 (tramite agenzia Lavoro Mio)

	
	
	Dal 25.01.2007 al 19.12.2008 (tramite agenzia Lavoro Mio)

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Brawo S P A Via XXV aprile, 36 cap 25050 Pian Camuno(BS)

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Metalmeccanica

	• Tipo d’impiego
	
	Operaio addetto al Finissaggio

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Assemblaggi

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 11.04.2011 al 08.05.2011

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	C.C.Adamello Darfo B.T.(Co. RE. Ma. Società Commerciale)

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Spedizione e Trasporti

	• Tipo d’impiego
	
	Movimentazione merci

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Riempire scaffali supermercato

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 17.12.2010 al 20.03.2011

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Hotel Monopol,via Maistra 17,St Moritz (Svizzera)

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Turistico

	• Tipo d’impiego
	
	Cameriera ai piani e plongista

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Addetta alla cucina e cameriera ai piani

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 01.10.2010 al 31.10.2010

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Bontempi di Bontempi Daniela Via Grumello, SNC 25054, Marone(Bs)

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Metalmeccanica Artigianato

	• Tipo d’impiego
	
	Addetto all’ Assemblaggio

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Assemblaggio

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 15.06.2010 al 25.06.2010(tramite agenzia Lavoro Mio)

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Ritorcitura Belometti Via S. Rocco ,13, cap 24067,Solto Collina (bg) 

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Tessili Artigianato

	• Tipo d’impiego
	
	Operaia Ritorcitrice

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Operaia

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 05.05.2010 al 14.06.2010 

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	La Tana SRL Ponte di Legno (Bs)

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Turistico

	• Tipo d’impiego
	
	Aiuto cuoco e lavapiatti

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Lava piatti, e aiutare la cuoca in cucina

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 11.12.2009 al 31.01.2010 

	
	
	Dal 06.09.2008 al 31.10.2008 

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Hotel San Martino Darfo Boario Terme

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Hotel San Martino

	• Tipo d’impiego
	
	Cameriera e plongista

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Addetta alla cucina e cameriera ai piani

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 25.05.2009 al 19.09.2009

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Touring Club Italiano Vacanze SRL Milano 

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Villaggio Turistico Isole Tremiti (Fg)

	• Tipo d’impiego
	
	Addetto alla plonge

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Lava piatti,scarico merci,pulizie generali

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 04.01.2009 al 21.03.2009 

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Famiglia di Ozzano (Bo), 

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Baby sitter e colf

	• Tipo d’impiego
	
	Ragazza alla pari in vitto e alloggio

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Baby sitter a 4 bambini,sistemazione di tutte le cose dei bambini e della casa

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 03.12.2008 al 31.12.2008

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Cooperativa Comis società cooperativa Breno

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Cooperativa Comis società cooperativa

	• Tipo d’impiego
	
	Animazione in un RSA

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Animazione e assistenza di persone anziane

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 22.08.2008 al 29.08.2008 (seconda volta)

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Comune di Breno

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Comune di Breno

	• Tipo d’impiego
	
	Assistente alla persona per una settimana al mare

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Assistere tre ragazze disabili

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 03.03.07 al 10.06.07 (solo sostituzioni)
	

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Cooperativa Omnia di Pian Borno
	

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Cooperativa Sociale
	

	• Tipo d’impiego
	
	Assistenza alla persona
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Dare assistenza agli alunni assegnati 
	


	• Date (da – a)
	
	Dal 27.07.06 al 31.10.06 (tempo pieno)

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Poste Italiane di Brescia

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Poste Italiane

	• Tipo d’impiego
	
	Porta Lettere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Portare la posta (Adro, Capriolo, Corte Franca prov. Bs)

	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Dal 12.09.05 al 28.02.06; 
dal 15.03.06 al 10.06.06 (tempo pieno)

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Scuola Materna d’Erbanno

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Scuola Materna

	• Tipo d’impiego
	
	Dal 12.09.05 al 28.02.06 ruolo di tirocinante; 
dal 15.03.06 al 10.06.06 ruolo di lavoro occasionale.

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Assistenza ai bambini dell’Asilo Nido, aiuto nel gioco guidato, aiuto crescita morale e autonomia fisica, aiuto nel rapporto con i compagni; svolgimento d’attività motorie e collaterali (manipolazione, teatro,..) con gruppi di 10\15 bambini della Scuola Materna.


	• Date (da – a)
	
	Dal 4.07.2005 al 4.07.2006 (part-time,perché previste 25 ore settimanali)

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Cooperativa Arcobaleno di Breno

	• Tipo d’azienda o settore
	
	Cooperativa Arcobaleno nell’Appartamento Protetto

	• Tipo d’impiego
	
	Servizio Civile

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Aiutare le ragazze disabili a svolgere le cose più semplici per vivere all’interno degli appartamenti protetti e per essere più indipendenti (per esempio preparare la tavola, curarsi igienicamente, fare la lavatrice).


	
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali
	
	

Mi piace lavorare molto in ambito sociale, ho acquisito una buona capacità di relazionarmi con le persone di diversa età, capendo i loro bisogni e le loro capacità.
Sono una persona disponibile in qualsiasi momento ed a poter imparare cose nuove che sicuramente mi serviranno in futuro. 


	CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra.
	
	
Con le diverse esperienze sto maturando la consapevolezza che l’avere obiettivi comuni e condivisi tra lo staff di lavoro sia un bene per gli utenti stessi. In fine stando con gli altri mi fa crescere come persona.


	CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, ecc.
	
	Word, Excel, Internet

	ULTERIORI INFORMAZIONI
	
	Attività sportive: nuoto, canotaggio, sci, passeggiate varie




Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legge 196/2003 per le finalità di cui al presente avviso di candidatura.							      

Data 			


						Firma 														(Roberta Mantovani)
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SCUOLA MATERNA di ERBANNO

Erbanno, 13/07/2006

ATTESTATO

Visti gl atti d*ufficio
IL PRESIDENTE

attesta ¢ certifica che la Sigina Mantovani Roberta nata a Lovere (Bg) il 27/06/1985 ¢
residente in Angolo Terme (BS) Via Sovico n. 7, ha prestato la propria opera quale
collaboratrice autonoma occasionale presso la Scuola Materna di Erbanno in base al contratto
sottoseritio in data 13/03/2006 avente come finalita lo svolgimento di attivith motoria ¢ di
attivita collaterali (manipolazione, teatro, ...) con gruppi di 10/15 bambini della seuola
‘materna, per il periodo dal 15/03/2006 al 10/06/2006.

Lz collaboratrice ha svalto il proprio ruolo con impegno e correttezza dimostrando un
buon adattamento al contesto organizzativo, buon senso di responsabiliti ¢ senso pratico ¢
wrottima attitudine al lavoro di gruppo.

La scuola materna & stata riconosciuta IPAB con Regio Decreto del 18/07/1930,
depubblicizzata con D.G.R. Regione Lomberdia n. 5/35641 del 27/04/1993 e iscritta al n. 655
del Registro delle Persone Giuridiche ¢/0 il Tribunale di Brescia

Si rilascia la presente per gli usi consentii dalla legge.

Erbanno di Darfo Boario Terme (BS) ~ Via Fontanico, 4 - Tel. 0364 532421
Partita TVA 00723510988 — Cod. Fiscale 81001270172
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SCUOLA MATERNA di ERBANNO

Erbanno, 16/03/2006

ATTESTATO

Visti gli atti dufficio
IL PRESIDENTE

attesta e certifica che la Sigina Mantovani Roberta nata a Lovere (Bg) il 27/06/1985 ¢
residente in Angolo Terme (Bs) Via Sovico n. 7, ha prestato la propria opera qualc
firocinante presso la Scuola Materna di Erbanno in base alla Convenzienc n. 39 stipulata in
data 07/109/2005 avente come finalith I'assistenza ai bambini dellasilo nido, aiuto nel gioco
guidato, aiuto crescita morale ¢ autonomia fisica, aiuto nel rapporto con i compagni, per un
totale di 30 ore settimanali per il periado dal 12/09/2008 al 28/0212006.

La tirocinante ha svolto il proprio ruolo con impegno € correticzza dimostrando un
buon adattamento al contesto organizzativo, buon senso di responsabilita ¢ senso pratico ¢
un’ottima attitudine al lavoro di gruppo.

La scuola matema & stata riconosciuta IPAB con Regio Decreto del 18/07/1930,
depubblicizzata con D.G.R. Regione Lombardia n. 5/35641 del 27/04/1993 ¢ iscritta al n. 655
del Registro delle Persone Guridiche cfo il Tribunale di Brescia,

Si rilascia la presente per gli usi consentiti dalla legge.

IL PRESIDENTE
Sala Mario

oot ¢

Erbanno di Darfo Boario Terme (BS) - Via Fontanico, 4 - Tel. 0364 $32421
‘Partita [VA 00723510988 — Cod. Fiscale 1001270172
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SCUOLA MATERNA di ERBANNO

Erbanno, 05/06/2007

ATTESTATO

Visti gli atti d*ufficio
L PRESIDENTE

autesta ¢ certifica che la Sigina Mantovani Roberta nata a Lovere (Bg) il 27/06/1985 ¢
residente in Angolo Terme (Bs) Via Sovico n. 7, ha prestato la propria apera quale educatrice
tirocinante presso la Scuola Materna di Erbanno in base alla Convenzione n. 64 stipulata in
data 29/11/2006 avente come finalita I'assistenza ai bambini dell’asilo nido, aiuto nel gioco
guidato, aiuto crescita morale ¢ autonomia fisica, aiuto nel rapporto con i compagni, per un
totale di 30 ore settimanali. per il periodo dal 04/12/2006 al 31/05/2007.

La tirocinante ha svolto il proprio ruolo con impegno e comettezza dimostrando un
buon adattamento al contesto organizzativo, buon senso di responsabilité ¢ senso pratico e
un’ottime atiitudine &l lavoro di gruppo.

La scuola matena & stata riconosciuta IPAB con Regio Decreto del 18/07/1930,
depubblicizzata con D.G.R. Regione Lombardia n. 5/35641 del 27/04/1993 e iscritta &l n. 655
del Registro delle Persone Giuridiche c/o il Tribunale di Brescia.

i rilascia la presente per gli usi consentiti dalla legge.

ILPRESIDEN
Crescgnza Nfv
VAV\VER

Erbanno di Darfo Boario Terme (138) — Via Fontanico, 4 - Tel. 0364 532421
Partita IVA 00723510988 - Cod. Fiscale 81001270172




